





مناقصة علنية رقم 2000/2019
تلقي عروض لإنشاء "عڨوداتا" – موقع معلومات عن سوق العمل والتعليم في إسرائيل

شعبة الاستراتيجيات وتخطيط السياسات في قسم العمل في وزارة العمل, الرفاه والخدمات الاجتماعية (فيما يلي على التوالي: "الوحدة", "القسم", "الوزارة"),  بواسطة لجنة معالجة المعطيات أوتوماتيكياً (فيما يلي: "لجنة المناقصات"), تدعو من خلال هذا الإعلان الموردين لتقديم عروض لإنشاء وصيانة موقع لإتاحة المعلومات عن سوق العمل وإمكانيات التعليم في إسرائيل (فيما يلي: "عڨوداتا") مع إمكانية منح خدمات شبيهة لوحدات القسم كما هو مُفصل في مستندات المناقصة. 

1. ماهية التعاقد-  يشمل التعاقد على أسس النشاطات التالية (كما هو مُفصل بتوسع في مستندات المناقصة):
1. إنشاء موقع انترنت بالاعتماد على مستندات المواصفات والمتطلبات;

2. بناء تصميم حلول يشمل على توصيات لاستخدام الأدوات/ المنتجات;

3. بناء تجارب مستخدم وتصميم UX/UI ;

4. تطبيق وتطوير موقع مُتاح وملائم حسب قانون مساواة حقوق الأشخاص مع محدودية للعام 1998 ولوائحه بالتركيز على مساواة حقوق الأشخاص مع المحدودية (ملائمة إتاحة الخدمة) للعام 2013;

5. مواصلة تطوير الموقع وفقاً لحلول, اقتراحات ومواصلة عملية تجربة المستخدم يشمل على التوسعات, التغييرات والتحسينات, وفقاً للمتطلبات التي ستُمنح من قبل الوزارة;

6. دمج أدوات/ منتجات لدعم إنشاء الموقع وتشغيله الجاري, يشمل على منظومة لإدارة المحتوى, أدوات لتحليل المعلومات والرسوم, شراء برامج خاصة, ترويج وتسويق الموقع وغيرها;
7. فحص الموقع, يشمل فحص الجودة, فحص الإتاحة وفحص إمكانية اختراقه;

8. استضافة وإدارة محيط التطوير ومحيط الإنتاج, يشمل على حفظ البيانات, الدعم والصيانة;

9. موقع تفاعلي ملائم لأجهزة الهاتف الخلوية;

10. إنشاء موقع بمنصة تناسب متطلبات الحكم المُتاح, لغرض التطبيق في المستقبل.
2. فترة التعاقد-
فترة التعاقد هي لسنة واحدة ويحق للوزارة فقط تمديد التعاقد بأربعة سنوات إضافية, حتى سنة واحدة في كل مرة.

3. حجم التعاقد:
تتوقع الوزارة أن لا يزيد حجم التعاقد السنوي على 1,000,000 شيكل جديد يشمل ضريبة القيمة المضافة. هذا التوقع صحيح حتى موعد نشر المناقصة وهو لا يُلزم الوزارة بشراء خدمات من الفائز بأي حجم ما في أي وقت من الأوقات. تحفظ الوزارة لنفسها الحق حصرياً بتوسيع حجم التعاقد حتى 1,000,000 شيكل جديد يشمل ضريبة القيمة المضافة سنوياً, كما هو مذكور في مستندات المناقصة.

4. شروط الحد الأدنى المُسبقة للاشتراك في المناقصة (تفصيل كامل للشروط والصيغة الكاملة موجودة في مستندات المناقصة):
· يجب على مُقدم العرض أن يكون في موعد تقديم العرض عبارة عن مؤسسة مُسجلة في أي سجل يُدار حسب القانون أو مُشتغل مرخص.
· مُقدم العرض يستوفي جميع تعليمات المادة 2ب1 لقانون صفقات الهيئات العامة للعام 1976, يستوفي قوانين العمل ولم تتم إدانته بأية مخالفات كما هو مُفصل في هذا القانون.
· لمُقدم العرض خبرة مُثبتة في مجال التكنولوجيا وخدمات المعلومات, خلال 2 سنوات سبقت الموعد الأخير لتقديم العروض لهذه المناقصة, وعرض مشاريع تستوفي شروط الحد الأدنى التراكمية المُفصلة في المناقصة.
· لمُقدم العرض دورة مالية سنوية تبلغ على الأقل 2,000,000 شيكل جديد سنوياً (يشمل ضريبة القيمة المضافة), ناجمة عن نشاطات في مجال تطوير مواقع انترنت وتطبيقات في السنوات الثلاثة التي سبقت الموعد الأخير لتقديم العروض لهذه المناقصة.
· مُقدم العرض يُشغل على الأقل 10 عما لمهنيين, مختصين بتطوير WEB في موعد تقديم المناقصة (يشمل العمال المُشغلين كفريلانسر).
· لمُقدم العرض طاقم مكون من على الأقل 5 عمال يُغطون معاً لجميع المجالات التالية: تصميم تجربة المستخدم, UX و- UI في موعد تقديم المناقصة. يوضح أنه يُكمن استيفاء شروط الحد الأدنى هذه بواسطة مقاول ثانوي, مع التركيز على ما ورد في البند 8.4 للمناقصة.
5. قوى عاملة – على مُقدم العرض أن يُخصص لغرض منح الخدمات مدير مشروع, مصمم وأخصائي لتجربة المستخدم, كما هو مُفصل في مستندات المناقصة. 
6. سريان العرض: سيكون العرض ساري المفعول ولن يكون بالإمكان الغاءه وذلك ابتداءً من الموعد الأخير لتقديم العروض, كما هو مُفصل في المناقصة.
7. كفالة العرض: على مُقدم العرض إرفاق كفالة بنكية على اسم مُقدم العرض بمبلغ 25,000 شيكل جديد, سارية المفعول حتى تاريخ 23.7.2020, كما ورد في مستندات المناقصة.
8. نوع المناقصة- مناقصة علنية, مع فحص من مرحلتين.
9. يمكن الاطلاع على مستندات المناقصة في موقع مديرية المشتريات الحكومية بالعنوان: www.mr.gov.il, أو في موقع الوزارة على الانترنت بالعنوان:
  http://employment.molsa.gov.il/Publications/Tenders/Pages/default.aspx
10. يجب ارسال الأسئلة والاستفسارات خطياً فقط بواسطة ملف word لعنوان البريد الالكتروني michraz1@labor.gov.il حتى تاريخ 26.12.2019 في تمام الساعة 12:00 للجنة المناقصات. على مُقدم العرض تقع مسؤولية التأكد من استلام البريد الالكتروني بواسطة الرد عليه من خلال رسالة بالبريد الالكتروني. لن يتم الرد على الأسئلة التي سوف تُرسل بأية طريقة أخرى.
11. على مُقدم العرض تقديم عرضه بثلاث نسخ صلبة (نسخة أصلية + 2 نسخ) كما هو مطلوب في المناقصة, لصندوق المناقصات لوزارة العمل, الرفاه والخدمات الاجتماعية – مجال العمل, الذي يقع في مبنى جنري 1, شارع بنك إسرائيل 5, مجمع المباني الحكومية, القدس, في طابق الدخول بجانب المصاعد. 
12. الموعد الأخير لتقديم العروض للمناقصة هو 23.1.2020  حتى الساعة 12:00.
13.  يجب تقديم العروض للمناقصة في مغلفات مُغلقة بدون أية علامات تعريفية بمُقدم العرض. يجب كتابة رقم المناقصة فقط على المغلفات.
14.  لا تلتزم لجنة المناقصة باختيار عرض ما, ويحق لها الغاء المناقصة كلها أو جزء منها, أو اقصاءها لأسباب تتعلق بالميزانيات, لأسباب تنظيمية أو لأي سبب آخر حسب تعليمات الوزارة الحصرية.
15. منعا للالتباس, يوضح بهذا أنه في حال وجود تناقض أو عدم تناسب بين صيغة البلاغ وبين وثائق المناقصة فإن الأفضلية للوارد في وثائق المناقصة.

